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OGGETTO: URGENTE: condotta antisindacale — assunzioni dalla graduatoria del Comune di Fiuggi
DIFFIDA A NON PROCEDERE ALUASSUNZIONE ED ALLA SOTTOSCRIZIONE CONTRATTI DI LAVORO

Scrivo sempre in nome, per conto e nell’interesse della OS Fials, in persona del segretario
provinciale, D’angelo Francesco per evidenziare e richiedere quanto di seguito.
Nel richiamare la precedente missiva relativa all’assunzione di ben 08 unita di assistente
amministrativo a seguito dell’adozione della Delibera n 459 del 24 aprile 2026, con la quale la ASL
di Frosinone ha stabilito di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di dette 08 unita
utilmente collocate nella graduatoria del concorso pubblico per Istruttori Amministrativi (assistente
amministrativo, comparto sanita) espletato dal Comune di Fiuggi.
Avendo preannunciato il deposito di ricorso ex art 28 1 300/1970 (per le motivazioni recate nella
missiva ma arricchita di piu pregnanti argomentazioni) , si diffida a non voler procedere alle
assunzioni ritenendo oltremodo ‘opportuno’ attendere I’esito della citata azione giudiziaria.
La presente ovviamente ha lo scopo di delimitare di eventuali dirette e personali responsabilita
trattandosi nel caso odierno di assunzioni a tempo indeterminato
Ovviamente in parallelo alla suddetta iniziativa, si procedera anche a formulare un esposto alle AAGG
competenti nonché all’Ente Regionale per evidenziare e segnalare una serie di elementi , dati e
circostanze
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