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- LaFidls e Zingavetti tutte le incongruenze
l 3 , ) - L I Id' Rt $. '
- dellannuncio pre-elettorale di assimzioni
' P «Con la nave che affonda, il Comandante, il
secondo ed il nostromo, unici superstiti, -
lanciano le scialuppes: & Pimmagine che -
la Fials, guidata dal segretario Francesco
D’Angeli e dal legale Giuseppe Tomasso
-vedono al di la della conferenza stampa
N tenuta giovedi all’Asl dal presidente della
§ 5 Regione. «Saremmo sicuramente bastion
J > contrario e vediamo sempre il bicchiere
: ~. . mezzo vuoto, ma Pattuale sistema politico ge-

- FRANCESCO " stionale ci obbliga da buoni italiani a considerazioni

" D’ANGELO  sconsolanti - affermano D’Angelo e Tomasso -: Pau-

: ~ spicio & sempre di avere imminenti elezioni politiche
e/o amministrative: come in una citta ci accorgiamo delle prossime
elezioni se viene rifatto il look alle strade cosi, la presenza di un as-
sessore regionale e 'improvvisata - si fa per dire - del Presidente
Zingaretti con il Manager ASL ha I’evidente scopo di soffiare sul
vento delle prossime elezioni. L’annuncio & quello delle grandi svolte,
dei passaggi ad una fase diversa, nuova, come si sono affrettati a so-
stenere i primi commentatori. Forse sara anche cosi, ma bisogna dir-
sela tutta. Innanzitutto, non si comprende come si possa procedere
alle assunzioni senza un piano triennale della programmazione del
personale che non costituisce solo un adempimento imposto dalla
legge atteso che in mancanza - piccolo particolare sfuggito a tutti -

. sarebbero vietate le assunzioni, ma ha lo scopo di rendere chiare le
strategie dell’amministrazione perché altrimenti non si comprende
la logica di privilegiare questa o quella figura professionale e/o disci-
plina. Nessuna parola viene detta, poi, per i precari storici e che solo
in occasione delle assunzioni avrebbero la possibilita della stabilizza-

' zione, ma evidentemente si preferisce che i precari rimangano tali
perché tale condizione li rende pitt ‘gestibili’ ed utili politicamente,
Dopo aver esperito le procedure di mobilita, laddove residuano posti
si procedera con lo scorrimento di eventuali graduatorie e poi con le
procedure concorsuali, ma nessun accenno alla riserva del 50% dei
posti ai precari (dirigenza e comparto). Non si comprende come si
possano annunciare ulteriori 82 posti letto proprio ad Alatri -non v’é
riferimento alla politica - e 20 a Cassino senza considerare chelau-
mento porterebbe alla necessita di ulteriore personale atteso che _
quello che oggi si assume serve alle attuali necessita, Incomprensibile
€ Passunzione (magari con contratto 15 septies per avere liberta di
scelta) di un dirigente amministrativo in staff alla Direzione (laddove
vi sia un Direttore amministrativo aziendale), al pari dei 15 OSS at-
teso che sono in servizio presso la ASL ausiliari che hanno superato il
Corso OSS e ben potrebbero acquisire il nuovo profilo».
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Asl, il commissario conferma il dottor Cirillo nel ruoleo
(gramlto) di coordinatore di staff. Ma la Fials contesta

Con delibera numero 84 del 29
gennaio 2016 il Commissario -
Straordinario ha conferito un
incarico, a titolo gratuito, di Co-
ordinatore delle attivita di Staff,
al dottor Giovanni Cirillo, ex di-
pendente della ASL di Frosi-
"none, dirigente di laboramn’o
analisi, collocato a riposo da
agosto 2015 e confermato in
praaca nelPincarico gratuito
visto che si tratta dello stesso
ruolo ricoperto durante la dire-
zione generale della dottoressa
Mastrobuono.
La Fidls, per bocca del segreta- .
rio Francesco D’Angelo e del
_ legale Giuseppe Tomasso, é in- .
‘tervenuta per sottolineare come
«detto prowvedimento reca il pa-
rere negativo dei direttori am-
ministrativo e sanitario -

amndale sulla base della moti-
la /i

arico

: eillegltbma'stapalanmoam £

motivazione della necessita di
‘nomina di tale figura, sia per-

rato perché prevede Pobbligo
della onerosita dell’incarico a
dispetto della dichiarata gra-.
tuita dello stesso. La ﬁgura del
Coordinatore delle attivita di

Staff del Manager non si rin-

viene nell’atto aziendale e dun-
que puo dirsi del tutto inventata.
Peraltro, le attivita previste in
Staff (Dirigente preposto alla
redazione dei documenti conta-
bili; Servizio Sicurezza, Preven-
zione e Protezione -D.Lgs. n.
81/2008-; Responsabile della
prevenzione della corruzione;

'sia dotate, obbligatoriamente, di

“ché il richiamo all articolo 2222 |
- codice civile appare del tutto er-

IL DOTT. GlOVANNI CIRILLO

Responsabile della trasparenza;
ufficio stampa; medico compe-
tente coordinatore; referente
privacy; ufficio legale; forma-
zione; coordinamento trapianti
d’organo e di tessuti) sono da
una parte variegate e distinte

una propria autonomia (si

Il segretano D’An-
gelo e il legale
‘Tomasso: «Qui pitt
che all’efficienza
dell’azienda
“si pensa solo
agli assetti politici»
pensi, solo, al responsabile -
dell’anticorruzione, ai trapianti,
all’ufficio legale, pnvacy) che
non si comprende in che cosa
possa consistere una attivita di

coordinamento. A voler tacere
Ppoi quale professionalita speci-

' fica attinente a dette materie/at-

tivita possieda Pex dirigente del

laboratorio analisi. Sarebbero
piuttosto apprezzabili le doti/ca-
pacita politiche del dott. Cirillo,
atteso che lo stesso ogni qual- .
volta vi é stato un ricambio dei
vertici aziendali veniva annove-
rato tra i ‘papabili’ alla nomina
di manager o Direttore sanita-
rio anche perché tra i ‘sosteni-
tori’ dell’On. De Angelise .
Buschini. Si ha la certezza che
non si tratti di un provvedi-
mento aziendale inteso ad una
maggiore efficienza dei *
savm/ﬁmzzom ma il Commis-
sario si sia preoccupato di dare
un ‘contentino’ alla politica lo-

_cale. Francamente - conclu-

dono D’Angelo e Tomasso -, le
preoccupazioni del Commissa-
rio avrebbero dovuto essere ben
altre».
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Barelle irafténute al Pronto soccorso dello “Spazia‘ni”

TEMPO CHE FA

L’INCHIESTA

ambulanze in flla anche per 6 ore ed emergenze in difficoltd

« bra ultimamente tesa fuori dal pronto soccoxso  non un'hzzabﬂe  (si raggiungono
:ﬁiﬁ?nzx“;sataaconfeﬁm dalle 2 alle 6 ore. Insostanza,  anche 4-5 mezzi fermi) perché
incarichi dirigenziali, a creare - laddove vi fosse la necessitadi  carente della barella nonché
nuove strutture semplidi e di- un intervento di competenza della cd ‘spinale’ 0 ‘a cuc-
partimentali, come se la funzio- ad esempio della Postazione - chiaio’, con possibile prolunga-
nalita e Pefficienza dipendesse 118 di Frosinone e non v’é la mento in straordinario del
dal conferimento di questo o disponibilita del mezzo disoc-  turno di servizio. Basterebbem
quell’incarico. Tutto ruota . corso, deve essere allertata degli accorgimenti organizza-
sugli incarichi ma poi nessuno Pambulanza di altra posta- tivi e logistici interni da parte
si preoccupa che Passetto orga-- IL SEGRETARIO FIALS, zione, ad esempio, di Ceccano - del Pronto soccorso - predi-
nizzativo non funziona»: a de- FRANCESCO D’ANGELO 0 Cepxan_o, con un a.l_lung_a-. . dano e condudono D’Angelo e
nunciarlo la Fials, per bocca Rl mento evidente dei tempi diin-  Tomasso - per evitare sxﬂ:atu
del segretario provinciale . tervento sul soccorso. Non solo. ~ disagi che rimangono tali fin-
Francesco D’Angelo e del le- ﬁgosm della Fials su Se subentra un’urgenza nel tanto che non sorga un ritardo
gale Giuseppe Tomasso. «Cosi- oni orgamzza territorio d; éompetmzé ditale .insoccorso con pnt;s)subih conse-

" aggiungono i due dirigenti sin- tive che mettono a ri- postazione (Ceccano o Ce- guenze sui pazienti» .
t:laagg!cali-, nessuno si occupa dello schio Pefficienza del 118 prano) bisogna allertare alira . La Fials ha predisposto appo-
stato in cui versa I’'emergenza postazione, con tempi pitt lun-  sito esposto alle Autorita com-
sanitaria, come se vi fosse una 0i non no fare rientro ghi con il medesimo effetto do-  penti (Procura, Prefetto, Corte
rassegnazione. Effettuato il PO A . mino. Si consideri che gli dei Conti) al fine di «accertare
s0cc0rso, le ambulanze del 118~ 212 Propria postazione perché equipaggi devono attendere se si verifica una ‘disfunzione

. sirecano presso il Prontosoc- 1 PTONO SOCCOTS0 noR restitt-  pecsy dalle 2 alle 6 ore (con organizzativa’ imputabile a di-
corso di Frosinone perlo ‘sba-  scelabarella per cuiil relativo  episodi anche di 8 ore) fuori del  rette e personali responsabi-

) ~—imaneia vecta bloccato inat- - pronto soccorso conun'mezzo  lita». )
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- esempio per
T0i giovani...

un padre che non regala soddisfa-
zioni al figlio affinché lui non si
senta mai appagato e riesca quindi
araggiungere obiettivi sempre pitt
elevati.

Volevamo nngranarLa, Sig. Fa-
brizi, perché, vedendo la Sua rea-
zione al nostro articolo, ci & appar-
so chiaro che Lei appartiene a

- quella piccola schiera di quelle cin- -

que persone che comprano il no-

conDeipard:eunpo’cise:mmmo‘l
responsabili per questa sua splen-
dida iniziativa di decantare le doti

del nostro giornale. Qualche gior- -
no fa abbiamo pubbhmtouuam
colo—-parlava del bookcrossing- in
cui Pincipit era, piti 0 meno, “la
cultura & un’arma”. Ecco, Asses-
" sore, i deve esser stato un malin-
B P
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LaFi

senta esposto

alla Corte dei Conti sull’iter
della trattativa col Primario

a conciliazione tra Asl di

Frosinone ed il dottor ‘:

Fabrizio Cristofari, che
ha riconosciuto al professioni-
sta il diritto a percepire una
somma di circa 157 mila euro,
sara oggetto di un approfondi-
mento da parte della Corte dei
Conti regionale. Infatti 1a Fials,
rappresentata dal segreteraio
Francesco D’Angelo e dal le-

gale Giuseppe Tomasso, ha" f§ ;

annunciato ieri di aver presen-
tato un esposto alla magistra-
tura contabile. Ecco di seguito
le motivazioni che hanno spin-
to ad agire 1’organizzazione
sindacale: «Con delibera. n.
1259 del 04 ottobre 2016, il
dott. Macchitella ha preso atto

del verbale di conciliazione dal _ §

lui sottoscritto presso la ASL
con il dott. Fabrizio Cristo-
fari, direttore della S.C. Pronto
soccorso del PO di Alati
Anagni e Presidente
dell’Ordine dei me-
dici di Frosinone,
“con  riconosci-
mento
somma
157.400,00 a t-
tolo di differenze
retributive maturate
dal 22 marzo 2005
al 31 maggio 2016
sia per I’incarico
“conferito ad interim
" di _Respon- sabile -
della S.S.D. Car-
diologia Pediatrica
sia a titolo di diffe-
renze per un diverso valore
economico degli incarichi
espletati. Tale atto non risulta
adottato né proposto dalla com-
petente struttura Legale della
ASL, ma, piuttosto, diretta-
mente dal Manager che ha avo-
_cato a se la pratica. Casual-
mente, nella delibera accessi-
bile dal Web aziendale non ri-
sulta riportata la ‘somma da
corrispondere che & indicata so-
1o nella conciliazione non alle-

IL SINDACALISTA
FRANCESCO D’AN- sterno. Talune tran-

GELO. SOPRA IL. -
COMMISSARIO ASL,
LuiGl MACCHITELLA ‘sono state definite

-gata alla delibera. Ora, la Asl di

Frosinone ha sempre nomi-
nato -un Jegale esterno
per contestare il di-

ritto a percepire
dette ifferenze
economiche anche

con riferimento
agli incarichi ‘ad
interim’; opponen-
dosi in sede giudi-
ziale sempre a
mezzo del legale e-

sazioni effettuate in
sede giudiziale a se-
guito di ricorso

con una riduzione
ta i 25%/30% rispetto a
quanto richiesto nel mentre nel
verbale di-conciliaziene non
v'& alcun cenno ad una ridu-
zione delle pretese in quanto si
dice che il dott. Cristofari & di=
sponibile a percepire
€ 157.400,00 senza richiamare
la somma che sarebbe spettata,
per cui, non risultando chiare
le ‘reciproche concessioni’,
non potrebbe parlarsi neppure
di “transazione’ per cui sarebbe

illegittima anche J’imputazione
della somma sul capitolo di bi-
lancio aziendale piuttosto che
sul Fondo contrattuale. on vi &
cenno neppure se in preceden-

.za il dott. Cristofari abbia o me- .

no percepito somme -per il
medesimo titolo per cui avreb-
bero dovuto essere detratte per

" evitare una duplicazione par-

ziale di pagamento. Risulte-
rebbe una recente iniziativa
dell’ufficio legale intesa al re-
cupero di somme, non pil pra-

ticabile in ragione della tran-

sazione. Piuttosto che una vo-
lonta di ridurre il contenzioso,
si tratterebbe di una agevole
‘scorciatoia’ utilizzata per per- .
cepire somume (alle quali si avra
anche diritto), ma senza lo sco-

“modo dell’azione giudiziaria

(come avvenuto con altri di-
pendenti palesemente discrimi- °,
nati) e con una tempistica assai
pil veloce e senza aver ben
chiara qual ¢ la convenienza
aziendale. All'uopo, la Fials
Regionale e Provinciale ha for-
mulato apposito dettagliato e-
sposto alla competente Procura
Regionale della Corte dei Conid
per accertare ia sussistenza di
possibili dirette e personali re-
sponsabilitay.

Sempre la Fials, nei giomni
scorsi, si & resa protagonista di
un’iniziativa per sensibilizzare
i sindaci-della provincia che -
{ra la'scorsa settimana e lunedi
- prendono parte alla Consulta
della sanita sulle modifiche .
all’atto aziendale Asl. In parti-
colare la Fials ha indicato ai
primi cittadini 1 dubbi circa la
sottrazione alla competenza dei
Distretti della materia dell’as-
sistenza primaria e delle cure
intermedie, edle ragioni della
contrarieta alla prevista ridu-
zione da 4 a due dei distretti sa-
nitari della provincia di-Frosi-
none. Ma nello specifico di
queste tematiche torneremo sul *
numero in edicola martedi.



Nomina, scontro tra i vertici Asl

> Parere negativo dei direttori
alla delibera del commissario
sul coordinatore di staff

SANITA

Asl di Frosinone, ormai & scon-
tro frontale tra il commissario
Luigi Macchitella e i divettori sa-
nitario e amministrativo, rispet-
tivamente Roberto Testa e Ma-
rio Piccoli Mazzini. L'ultimo ca-
sus belli & la nomina, per un an-
no a partire da oggi, a titolo gra-
tuito, del dottor Giovanni Cirillo,
i exdirigente del Laboratorio ana-
" lisi,in pensione dallo scorso ago-
sto; a coordinatore delle attivita
di staff del manager. La delibera
del commissario, datata 29 gen-
naio, reca il parere negativo dei
due direttori. I motivi? Due prin-
cipalmeénte. «l riferimenti nor-
mativi - si legge sulla nota sotto-*
scritta da Testa e Piccoli Mazzini
in cui si motiva il parere negati-
vo ~'sono inconferenti (o errati),
peraltro il riferimento al contrat-
to d'opera del Codice Civile arti-
colo 2222 eseguenti, implica una
natura onerosa della prestazio-
‘ne. L'assenza, inoltre, di una
chiara e valida motivazione rela-
tiva all'istituzione della "figura”,
motivano il parere non favorevo-
le». «Questa figura professionale
- hanno ribadito ieri il segretario
" provinciale della Fials Francesco
D'Angelo e l'avvocato Giuseppe
Tomasso -non si rinviene nell'at-
to aziendale e dunque puo dirsi
del tutto inventata», Ma quali so-
no le attivita di staff del mana-
ger? Diverse. Si va dalla redazio-
ne dei documenti contabili al ser-
vizio sicurezza, prevenzione e

protezione, o ancora alla traspa- .

renza ¢ all'ufficio legale. «Attivi-
ta - continua la Fials = che sono
variegate e distinté oltre che do-

MESSAGERD

tate, obbligatoriamente, di una
propria autonomia. Dunque non
si comprende in cosa possa con-
sistere un'attivita di coordina-
mento”, Il sindacato attacca an-
che sulle figura stessa del dottor
Cirillo. "Quale professionalita
specifica attinente a tali attivita
possiede I'ex dirigente del labo-
ratorio analisi? Qui non si tratta
di un provvedimento aziendale
inteso a una maggiore efficienza
dei servizi ma sembra che il com-
missario si sia preoccupato di da-
re un "contentino" alla politica
locale, Francamente, le sue pre-
occupazioni avrebbero dovuto

PER LA FIALS: «'ATTO

£ UN CONTENTIND

ALLA POLITICA LOCALE»
MACCHITELLA:
«RIBADISCO CHE

L'INCARICO £ GRATUHO»
b A SR

doll ooz [eols
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essere ben altre». Macchitella pe-
ro ieri non & voluto entrare nella
polemica. «Ribadisco che l'inca-
rico, di cui sento il bisogno, & as-
solutamente a titolo gratuito" ha
spiegato, facendo intendere co-
me questo superi le eccezioni
sollevate e i pareri negativi. In
ogni caso la vicenda ¢ stata la

classica goccia che ha fatto tra-- ;

boccare il vaso dei rapporti tra il
commissario e i due direttori, no-
minati a suo tempo dall'ex mang-
ger Isabella Mastrobuono. Rap-

porti che non sono mai stati idil- - :
liaci: basti pensare che anche gli !

ultimi incarichi di direttore di43
strutture complesse autorizzati
dal commissario alla fine di di-
cembre scorso, non sono stati
controfirmati da Testa e Piccoli
Mazzini. 11 gelo tra le parti dun-
que & ormai evidente e potrebbe
sfociare gia nelle prossime ore a
contestazioni formali da parte
del commissario verso i due di-
rettori.

Denise Compagnone

Il commissario dell’Asl Macchitella
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soccorsoprimdiriaverelebareﬂe

«Ambulanze ferme senza barellay

La denuncia La Fials protesta per i bempl eccessivamente lunghi di restituzione delle lettighe agli equipaggi del 118
Si teme un effetto domino con ritardo negh interventi per le urgenze. Sollecitati prefetto, procura e Corte dei conti

- @ Sono e ore che gli equipaggi del 118 sono
. g stati costretti ad aspettare fuori dal pronto

soccorsodxh-osmone perlo“sha-

” del ma poi
nonpossono farerientroallapro-
pria postazione perché il pronto

wzs Nuovo allarme all’ospedale di
Frosi le ambul; che

)

non restituisce la barel-

rimangono senza barrella. II ca-
so, pill volte verificatosi anche
neimesiscorsi, & quello delleam-
bulanze che, dopo il soccorso, so-
10 costrette ad attendere alungo
la restituzione della barelia. Con
tutto cio che ne in ter-

la per cui il relativo equipaggio
resta bloccato in attesa fuori dal

pronto soccorso, dalle 2-alle 6

ore».
PerlaFials «laddove vi fossela
necessitd di un intervento d1
ad dellapo:

mini di allungamento dei tempi
disoccorso.

A denunciare il caso & la Fials
di Frosinone. Con unanota a ﬁ:—

stazione 118 di Frosinone e non
v'¢ la disponibilita del mezzo di
soccorso, deve essere allertata
Tambul diun’altrap

ma del ic pr

ne, ad i0, di Ceccano o Ce-

Francesco D’Angelo e dall’avvo-
cato Giuseppe Tomasso, il sinda-~
cato afferma che «nessuno si oc-
cupa dello stato in cui versa I'e-

mergenza Sanitaria, come se vi
fosse una rassegnazione. Effet-
tuato il soccorso; le ambulanze
del 118 si recano presso il pronto

" prano, con un allungamento evi- -

dente dei tempi di intervento sul

soccorso. Non solo. Se subentra -

un’urgenza nel territorio di com-
petenza di tale postazione (Cec-
cano o Ceprano) bisogna allerta-
reun’altra postazione, con tempi
pit lunghi con il med effet-

[T par -

to domino. Si consideri che gli
equipaggi devono attendere
spesso dalle 2 alle 6 ore (con epi-
sodi anche di 8 ore) fuori dal
pronto SOCCOrsO CON Un Mezzo
non utilizzabile (si raggiungono
anche4-5mezzifermi) perché ca-
rente della barella nonché della
cd “spinale” o “a cucchiaio”, con
possibile prolungamento in
10 del turno di servi-
zio. Basterebbero degli accorgi-
menti organizzativi e logistici in-
terni da parte del pronto soccor-
S0 per evitare siffatti disagi che
rimangono tali fin tanto che non
sorga un ritardo in soccorso con
possxbmconseguenzempaz:en-_
ti. La Fials ha predisposto appo-
sito esposto alle autoritd compe-
tenti (procura, prefetto, Corte dei
Conti) al fine di accertare se si ve-
rifica una “disfunzione organiz-
zativa”imputabileadirette e per-
sonaliresponsabiliti».e
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Conciliazione nel mirino dei sindacat

>Fials e Ugl‘ sollevano dubbi di legittimita sulla transazione >La replica della Asl: «Laccordo ha fatto risparmiare

per 157.400 euro a favore del medico Fabrizio Cristofari all'azienda i maggiori costi di un'eventuale vertenza legals

i i dubbi sollevati dai sin-

L3S0 Sommedarecuperare dacat. In primo luogo si evidenzia
—P' che Macchitelia, a partire dal suoin-
A-detta della Asl il d Altro i i i alla guida dell'azienda
_hhxso{nmmcosxdsremespe- contenzioso, comeassicurala AsL. - sanitaria, si & posto I'obiettivo, in li-
d.tzhaﬁnonspamlareaﬂaz!endz LaFials sostiene che, nel caso nea con un orientamento
sanitaria un bel po’ di soldini. Se-  dellaconciliazioneal medico nella pubblica amministrazione, di
condo i sindacati, invece, all'iter & Fabrizio Cristofari (che &anche «ridurre se non eliminare del tutto
stata nservm una comz preferen-  presidente dell'Ordine dei Medici I'imponente contenzioso ere-
ziale viziata di i di ditato, quasi del tutto cosnmng‘ da
ﬂchepombwo mnﬁgunm ag ut-
dannoerariale. peret utilizzata per percepire somme mdiunpeﬁodogsnonaledxsmso
Oggem della disputa la conciliazio-  (allequalisiavraanche diritto), dialogow. Nel merito della questio-
ne con cui ' io straordi- ! d 'azioge D€, la Asl precasa chea Cnstokn
nario della Asl Luigi Macchitellaha  giudiziari
riconosciuto a Fabrizio Cristofari, ~altridipendenti palesemente lecause legahvmmda.llostsso s0-
dmuo:e del pronto soccorso del st o state per
presidio ospcdalxeroAhmAnm mipiﬁvdoeeesenamben hﬁmﬂmlsvolminincaﬂcmdhla- i~
157.400 euroa titolo dell . ilita portati a compi-
retributive maturate dal nnm amndﬂa Eialpmpoamdl n_::g!:i pennmg:? eﬁ:dc;v Uga
ZOOSa!magy sia per l'ing trasparenzz, il sindacato Sit one, ricorda I'azi sapita-
olznl)lx;m Pﬂ’ o ria, lamentata dalrmterdmm
? rbale di conciliazi vie data duran-
bﬂeddmelhmcavr;dlx:t:gu pediarnm - ing il telagestione Mirabella manon uffi-
incarichi espletati. A sollevare du dom)rc- i I conclusa solo per le note
bi sulle modalita in cui & stata chiu-. vicende che, pur-
sa 1a transazione sono s\‘ad isinda- dtolopucnl avrebbemdmm tmppo. ‘hanno investito I'allora ma-
catiFialse Uglin & nager», L'accordo transattivo, assi-
La Fials, che sul caso ha p di csmllaz;endrasa:;nghhw?nmm_-
un esposto alla Corze dei Conti, pun- pasumtnw-mﬂwrebbem via fornire I'esat (come ri-
ta il dito contro dm%‘::g e dell'ufficio chiesto dai sindacati), ha fatto ri-
che snon risulta adottato né pmpo- gal alrecuperodi - «almeno un 25/30
sto dalla competente struttura lega- sm_:lnme,nonpmpnn'ubilem cento sullg spettanze e con tutia
le della As), me, piuttosto, diretta- 28 LaAsl P un 50 per cento 2ll'esito
mente dal manager che ha avocato  hareplicatosuquestopunto di vertenza Jegale». Vertenze in cui »
a sé Ia pratica». 1 della doch la Asl, precisaa nota, ha quasi sem-
recuper prep
Fialshuncescchngdoelawou— recup ; dericoPe:
]aAs]_ina;(ﬂcasls[mm.sopnmm seguito di diffidadell'interessatoe RO AEATA
0 ol h dgs?]mu lechﬂ 2d gi:%mﬁmgﬁ?ﬁ:ﬁ.m
eoonom:c e incari inte- . .
m doad i M’gc]:; sit;l;l;'ono istruttoriee LA Seﬂm
e m.scen 0 a ottenere an '
umﬁduzione el 20-30 per centori-  conciliazioni piliattente che PtmNGSEmTA
1t0 2 quanto richiesto. Un dato POFtanoingentirisparmisulle  PER DIFFERENZE
e non si evince dallaccordo in  Speselegalieinteressir. RETRIBUTIVE ‘
questione. «Nel verbale - scrive la -PP. G o
Fials - non vé cennoad una riduzio- owmoercmmmnn MATURATE
B e b s e A PARTIRE DAL 2005

che il dottor Cristofari & disponibile
a perczplre 157.400 euro senza ri-
chiamarc

somma che sarebbe.

ta, per cwi, non risultando
chiare le ‘reciproche concessioni'.
E sul dettaglio delle “voci” punta i
piedi anche dell'Ugl Frosinone che
chzcde se nei 157.400 euro ricono-
ieesd o Protnamfnnd o mm b AT A 1
saunacrismfanrienm anchele
somme riconducibili all'incarico ad
interim che, scrive il segretario Ro-
sa Roccatani, «non prevede ulterio-
riretribuzioni masolounpremiodi
produttiviti», Da verificare, secon-
do1'Ugl, anche se una partedellere-,
tribuzioni all'epoca non pagate e
orariconosciute non sia prescritta.
Inunanotastampa giuntaierila Asl

SULLA VIGENDA

iL SINDACATC
AUTONOMO

HA PRESENTATO

UN ESPGST

ALLA CORTE BEi CONTL




giomi che si ripetono articoli di
stampa ed interventi politici
senza che  protagonisti abbiano
effettuato la pur minima consta-
tazione. Qualche giomo fa ave-
vamo informato sulle nuove mi-

sure attivate dall’As! per fron-
teggiare il sovraffollamento nel
Pronto Soccorso dello Spaziani.
Avevamo anche aggiunto che in
periodi eccezionali (come quello
vissuto nella sem'mam; per le
tante ragioni spiegate nel Comu-

nicato del 28/01/2016), la Asl
avrebbe “attivato ic necessarie
tare il numero dei ricoverati nei
Reparti (non nei comidoi come

- ha compiuto oggi (ieri - ndr)
sopralluvoghi e verifiche nelle
Divisioni e nello stesso Ps ed ha
potuto constatare “de visu” - co,
me potevano fare anche tusti co-

loro lo avessero voluto senza -

affidarst ad accuse non fondate
- che non vi & in aloun reparto un
degente nei corridoi, che negli
stessi sia i degenti che il perso-
nale hanno poturo verificare 1'ot-
timo stato di pulizia ed ordine,
che nessuna sala d’attesa & stata
per ricoveri, etc. etc..
Olere cid si & powuto constatare
che al Pronto Soccorso di Frosi-
none, descritto con affermaziond
i e forse interessate, vi
erano solo poche unita di pe-

zienti nel corridoio destinati ad |

essere eliminari da fine mese.
Detto questo - spiega ancora la
nota della direzione Asl - riba-
diamo che le azioni messe in

sistente nei Reparti e dimezzato
di oltre il 50% al Pronto Soccor-
s0". Entro fine mese, si ripete
ancora una volta, le nuove as-
sunzioni andranno in porto e
permetteranno di metere a re-
gime il Pronto Soccorso e di ve-
locizzare 1"attivitd di ricovero
grazie: - all’apertura della Medi-
cinad'Urgenza (+8 lelm)
- all’ampliamento

area (+ 5 posti Jetto); - allapa
nmdxposn!euopmolOspe-
dale di Alatrs; - allattivazi
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Sfascio sanitario - Secondo la direzione aziendale
troppe strumentalizzazioni politiche distorcerebbero
la realta. «Entro fine mese le assunzioni per il Ps»

NEL CERCHIO IL COMMISSARIO MACCHITELLA. QUI SOPRA UNO SCORCIO DELLA “CITTA DELLA SALUTE” DI ViA FABI

LaAs: Yiente paenti el comid-
Sttuazione migliorata allo Spazianiy

Ma la Fials va alla carica sull'incetta di incarichi legali da parte di avvocati
i Roma: «lntervengano i presidenti degli ordini di Frosinone e Cassino»

parzialita nelle scelte. «Nono-
sante il relativo elenco sia stato
i il

= Segretanio
e This, Froras
D’Angelo ed il legale, Giusep-
pe Tomasso -, sia allora sia oggl,
non risultano chiari i cxiteri uti-

singoli avvocati atteso che i
mandati defensionali della ASL
vengono attribuiti sempre a po-

rispetto sia per il numero di con-
troverise sia per le somme per-
cepite. E’il caso, dell’avv. R.V.
del Foro di Roma alla quale dal

1° febbraio 2011 al 09 settembre
2015 é stata pagata la somma di
€ 834.765,30 (di cui € 315mila
220,39 nel solo 2013) per una
serie di controversie in gran par-
te seriali, attinenti 2l trattamento
ccommxooddl.admgm(so—
P perart. 18, p

conomica degli incarichi), con

PromoSocccrsodx"pemmswe—
lodi” per i ricover pediatrici e di
“percorsi velodi” per ostetricia e
ginecologia; - alla dislocazione

Veroli, I’alberghiero “Baronio” trova spazio

defensionali e per assicurare im-

. . . . . re “ . . ”
S Pl de Prato Sosomes nei locali del liceo scientifico “Sulpicio
degli specialisti per le consulen-
menopedia.cmmxgu.Cn P con i le iscrizioni per la  ranno i nella didattica. Per concerne
diologia, etc, etc. Tutto questo -  sede distaccata dell’ Alberghiero dellIstituto 1 labaratori per la pratica connessa all” ed
conclude la nota di Ferrara - & Tiore “Cesare Baronio” a Veroli, tanto risulta Patrat-  alla ristorazione, sono in fase avanzata accordi e con-
- quello che il Manager sta facen- tiva dei verso lo studio ¢ la  venzioni con operatori del settore locali.
do e che sta dando i lusinghieri thtgimmalbcgtmmsmn.. “Anche come Jogistica — il sindace, Cretaro
risultati descritti. Noa d si chie- Mwmammmm&l— ~ stiamo of ollegamenti per Veroli che
dadm;hfmhohpolcmxdn T th rmzl\'mdﬁmmvg fun
strumemali spm[lwnme Istituto Superiore “Cesare e ripartire dal nostro storico. L’ Amministra-
Per una polemica a cui la Asl i-  Baronio” — dicone il sindaco Simone Cretaro zione, grazie anche alla collaborazione e siner-
sponde una se ne apre. Stavolra ¢ Passessore alla Pubblica Istruzione, Cri- gia con il preside dell’Istituto Cesare
a sollevarla & 'organizzazione  $tina Verro - in quanto vanta una forte Baronio, Vinicio Del Castello e della Pro-
sindacale Fials. A seguito di vari mmqemgnngdauypgm_e vindia di Frosinone, in .mni
esposti della Fials con i quali si riconoscimenti. I risultati gia ottenuti presidente Antonio Pompeo e Passes-
contestava I'atribuzione sempre mﬁmmm :&mmd forma-
“mﬁgﬁﬂﬂ%mr :miodgmumml,zem dz:yudﬁﬂ!ufmmip«dnm
none nel 2011 ha ad fessionak cibik wgﬂb&m nel 2 méﬁmmm«-
cosidderna S?mﬁs’dimwd mercaw del lavoro”. La sede e S one Wegandosi al Sito Isti-
del libero Foro cui attingere per a Veroli troveri spazio nei locali mu\mnwwm
ﬂmnieﬂmenmdeglimmﬁcm i ‘G.&wameginldmﬁn- CRETARO entro il 22 febbraso 2016.

per
acconti di €516 0 €1250,00 e
che, quindi, alla definzione delle
cause, & oggi ancora pendent,
ulteri T)amell LIX-" B heve-
ori e. preve-
dere che si giungera ben oltre
Imilione di euro. E’ lecito chie-
dersi - tirano le somme D’
lo ¢ Tomasso - se i legali della
Provincia di Frosinone siano

professionalmente inadeguati vi-
sto che vengono preferiti siste-
maticamente (fatta qualche éc-
cezione) a quelli del Foro di Ro-
ma e per quale ragione i Presi-
denti degli Ordini di Frosinone e
Cassino non ritengono di inter-
venire. E’ lecito chiedersi per
quale ragione si fanno ghi avvisi
per i legali sé poi non risultano
chian i criteri di chiamara. Né
pouebbesoaenasidxem
si tratta di cause del e

etto vengono amribuite per
ggumm al medesimo legale
che, peraltro, vi provvede con
memerie “copia in colla’, perché
& tanto ovvio precisare che Ia na-
tura delle cause presso la Asl so-
no a numero chiuso nel senso
Shc bene o male sempre le me-
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Incarico a medico in pensione, espost

>La Fials contesta la delibera As di venerdi per la consulenza »L’atto del commissario Macchitella sara inviato alla Cc

da 50 mila euro annui al dottor Giovanni_ Cirillo .

SANITA

E bufera all'As! di Frosinone per-
chédopoil caso del dottor Fabrizio
Cristofari, al quale sono stati rico-
nosciutil57 milaeuro di arretratia
seguito di una complessa concilia-
zione, ora scoppia il caso di un in-
caricoda 50 mila eurol'annoad un
medico in pensione nominato nel-
lo staff dei collaboratori del com-
missario straordinario Luigi Mac-
chitella. A e il nuovo

tuitow. St ricorda poi che Macchl
mlhp&adaprﬂescorsoavevzas-
segnato l'incarico a Cirillo preve-
dendo un rimborso spese mensile
«erpoi giungereoggx al corrispet-
tivo di 50 mila euro annui». E
D'Angelo fa rilevare che «né nella
deubera. nénel contratto sdpulam
sifa 0 allo stato di quie-
scenza del dott. G“:lmo, n?a tantome-
nosi specifica quale sia la partico-
lare profssmnalm e competenza
ritenuta essenziale per la gestione
issariale atteso che si tratta

esposto & sempre il sindacato Fials
che ha agito nello spazio di 48 ore.
Infarti venerdi scorso Ia nomina e
la firma del contratto di collabora-
zione con I'As! di Frosinone per il

dott. Giovanni Cirillo, ex ente

comunque di un dirigente sanita-
riodilaboratorio analisi».

La Fials chiede percid alla Procura
della Corte dei Conti e alla Procura
della Repubblica di indagare per
accertare la sussistenza di possibi-

sanitario ile del Jabora-
torio analisi dell' ‘ospedale di Cassi-
1o, in pensione, 66 anni di Arce, e
jeri, domenica, l'esposto.

1 bilitd sotto diversi profi-

1. NelAslenéﬂdomorGﬂllohan ;

novoluto fare dichiarazioni in me-
rito. Proballzﬂlpente l;ifa:;mno og-

Per il segretario regi e provin
ciale del sindacato, Francesco

gl A I
nell'azienda, come si legge nella
delibera er2 stato

D’Angelo, tale incarico «risul

e affetto da palese illegittimita e
nullita perché si pone in contrasto
con Ja vigente normativa che disci-
plina gli incarichi all'interno della
P.Acon pardcolare nferim:nno

eche imponedaunlano lagratuita
edall'altro una particolare profes-

lostesso Cirillo. I1legale della Fials
cita una serie di leggi e norme in

del
qmsoem da prestare a titolo gra-
tuito e per un solo anno. Solamen-
te eventuali rimborsi spese. E il ca-
sodell' l'ing.

3 non r ibile all'inter-
no dell'azienda e una scadenza
predeterminata». L'esposto verra
inviato oggi call'avvocato Giusep-
pe Tomasso della Fials alla Corte
dei. Conti a Roma e alla Procura
dellarepubblica di Frosinone oltre
che alla regione Lazio e alla stessa

materia di incarichi a personale’

dei Conti e alla Procura: «Sarebbe illegittimo e nullo»

|

Pio Pacitt], attuale diri- -
‘ufficio tecnico del comu- '

ne di Cassino, andato in pensione
il 31 dicembre 2015, & stato riassun- -
to per tutto il 2016 con Ja clausola !
“atitologratuito” per poter seguire '

progettiinitinere einparti- |

colareil caso Acea per la sua cono-

dell’Asl. 11 sindacal
spiega: «E’ un COntratto per presta-
zioni di Javoro intellettuale auto-
nomo ad un medico collocato in

q Per raggi

deilimiti di etd ed anzianita contri-
butiva nel 2015. L'incarico prevede
la corresponsione annua di‘50 mi-
la euro, 2 presentazione fattura,
con validita fino alla scadenza del
commissariamento della ASL di
Frosinone».

LEMOTIVAZIGHI :
1l sindacalista contesta la delibera

commissariale in merito alle fun-
zioni del dottor Cirilio e scrive: «Si
fa riferimento alla necessita di un
supporto e collaborazione alla ge-
stione commissariale esi richiama
il precedente management che gia
aveva conferito il medesimo inca-
rico, anche se si omette di riferire
che era stato stipulato a titolo gra-

SECSNDO JL SRIDACATD
LA PRESTAZIONE
DOYREBBE ESSERE
BRATUITA. HE LASL

Me DINTERESSATO

PER ORA REPLICAND

scenza dell'acquedotto. Il comune
ha gia pubblicato il bando per un
nuovo du'lgenle in sua sostituzio-

Domenioo Tonolano $

ORPACRIDON RSLEVATA
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Denuncia Fials: assunzione llleglttlma

Con delnberazwne n. 1024 del 3 agosto 2016 la Asl di
Frosinone ha stabilito di prendere atto che all’awviso

di mobilita regionale per il reclutamento di 2 diri-
genti medici di otorinolaringoiatria di dichiarare
vincitore ’unico sanitario che aveva inoltrato do-
manda, il dott. A. M. e per Peffetto disporre il trasfe-
rimento con decorrenza 16 settembre 2016. «Ebbene
- evidenzia la Fials per bocca del segretario France-
sco D’Angelo e del legale Giuseppe Tomasso -, il sa-
nitario é in servizio presso I’Ospedale San Carlo di
Nancy (ente di apparenza della Luigi Maria Monti
srl di Roma con socio unico, assoggettata all’attivita
di direzione e coordinamento del Gruppo Villa
Maria Spa di Lugo -Ra). Non solo, ma; aspetto rile-
vante, risulterebbe che il citato sanitario non sia

. Stato assurito con procedura concorsuale presso

" detta struttura sanitaria proprio perché privata, per
cui, di fatto, Peventuale mobilita e trasferimento
consentirebbe I’ingresso nei ruoli della pubblica am-
ministrazione, ovvero della ASL di Frosinone, in pa-
lese violazione di legge. Non viene in discussione la
indiscussa professionalita del sanitario, ma, piutto-
ste, il fatto che tale procedura risulterebbe illegittima
e di fatto nulla (e nulla Passunzione per trasferi-

mento e relativo contratto) perche si porrebbe in vio-
lazione con norme imperative relative al recluta-
mento di personale nelle pubbliche
amministrazione.

«In verita, la stessa Asl con delibera n. 640 del 5
maggio 2016 nel prendere atto della sola domanda
pervenuta del citato dottore - tirano le somme D’An-
gelo e Tomasso - aveva stabilito di non ammettere lo
stesso perché con DCA n. 00413/2014 si era stabi-
lito che I’Ospedale di Nancy non rientrava tra le-
strutture accreditate con il SSR. Di li a breve, poi, il
Commissario Straordinario, dott. Macchitella, uni-
tamente al Direttore amministrativo aziendale ff,
Dott. Brusca, revocava la non ammissione con deli-
berazione n. 601 del 23 maggio 2016. Senonché non
si tenuto affatto conto che la mancata assunzione
tramite procedura selettiva/concorsuale pubblica co-
stituisce I’ostacolo insuperabile che non consente il
transito nei ruoli della Asl di Frosinone neppure ove
si vogliano utilizzare altri istituti contrattuali (co-
mando o distacco che puo ayvenire solo tra
PPAA)». Per tali ragioni la Fials ha di gia inviato
un esposto alla Procura della Repubblica di Frosi-
none e alla Pnocum Regionale della Corte dei Conti.
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Cause Asl: scontro sugli incaric

»I1 sindacato Fials: «Vengono scelti sempre gli stessi, malgrado »Rosalba Valenzano, legale romana, replica: «[l mio |
un apposito elenco. Appello agli Ordini di Frosinone e Cassino» sta producendo un notevole nspamuo per 'Azienda

ma alla quale dal 1" febbraio 2011

SANITA' al 9 settembre 2015 & stata pagata Cassino
Fep—— L T »

«Gli incarichi? per iav- euronel sol peruna o .
vocatin, serie di controversie in gran parte Fermato con documenti falsi,

_ E'T'ultima frecciata che la Fials - seriali, ntdnﬁaal tncume(nto . ‘L dellaPc;lizia

g i suoi dirigenza (so- una
aneescoDAngeloe" ppe P perart.18,p oo~ sznds:d.i ino,in
‘l‘omasso) rivolge alla direzione nomica degli incarichi), con me- servizio di pattugliamento
morie di costituzione in - autostradale, ferma per un

;zgumdimsposndeun
comem\-a Tauribuzione sempre

gran par.
teidentiche, tipo oopia eincolla”.
Peraltro, la somma & da considera-

si percepito quelle cifre...! Ia veri-
ta & che il sindacato si & attivato

NEGLI ULTIMIDUE ANM | ore che gl esit delle controversie
| GIUDICI DEL LAVORO s e s
HANNO RIGETTATO Peraltro, le mie parcelle subisco-
UNA QUARANTINA 50%) per v e wonsenta oon
0l ISTANZE cui seguole cause dell'Azienda Sa-
‘PRESENTATE DAIMEDICI  [hoaaesey comtandue net 2013 ho

Cassino, 5. Raffacle

della cifra indicata. Dovrei con-
trollare la Denuncia dei redditi,
ma non ho difficolta 2 farlo nei

Uol P e o

Tk, i Aoty

* «Poi ~ prosegue l'avvocato Va-

Aw Mae.

Yo g vadall I vadettoche il miolavoro
. one. 0 per . sta producendo un risparmio no-
roblematiche del San Raffacle  tevole per la Asl di Frosinone e,
Cassinow. L'incontroche sié dunque, per tutti i contribueati. E
tenutoieriaLaPisananon ha mi spiego: negli ultimi due anni i
soddisfattoi segretari giudici el lavorodi Frosinone edi
provinciali delI'Ugl Sanita di Cassino hanno rigettato una qua-
RomaediFrosinone,Gianluca  rantina di istanze presentate da
Giuliano e Rosa Roccatani: medici (sovente con l'assistenza
«Dall'incontro pressola Regione del medesimo h@lc della Fials)
Lazio non sono purtroppo
emerse soluzionidefinitiveper  danni per il mancato conferimen-
pl p dell f:sl.dlu;mm dm%e:ziah. Ela
probl oo del PP S questo modo, ha risparmia-
Raffacle Spa-rifer top tinaia di migli
sindacalisti- maabbhmo di eurow. Grosso modo, va detto, le
comunque ottenuto richieste di ciascun medico oscil-
rassicurazioni circail lavano ed oscillano (considerato
mantenimento degli impegni che molte controversie sono anco-
presidallEnteal fine di ninoomo)danesodleso:mla
garantirei livelli euroatesta.
occupazionali». «Spero «Infine - conclude I'avvocato
T hel si Val - va detto anche che se
non siano lesolite chiacchierea una linea difensiva produce i suot
cui ¢i haabituato il governo frutti & del tutto pacifico che sia
regionale- il commento del confermata. Mi stupirei, invece,
consigliere regionale di Forza del contrario... Anche perché, gio-
Italia Mario Abbruzzese - Ci varammcnmrlo.hsceluddkga
sonoin ballo 2000 postidilavoro 1 esterni deve avvenire su base fi-
€1500 postilettosulterritorior.  duciarias.

A.Sim. |

controllo una Fiat Panda con 3
personeabordo. Gli

ai medesimi legali delle controver- re parna!e, visto che sono stati occupanti, tre catanesi
sie aziendali, la Asl di Frosinone, in numerosi casi, solo nspelﬂumemedlﬁ 27e25
nel 2011, ha adottato una cosiddet-  acconti di 516 euro 0 1250 euro e anni, fe

' taShortlistdiavvocati cuiattinge-  ¢he, quindi, alla definizione delle documenti necessari allaloro
re per il conferimento degli incari- cause, oggi ancora pendenti, do- identificazione. Agli agenti
chi e per assicurare imparzialith = vranno essere integrate con ulte- non sfugge perdo un
nelle sceltes. riori parcelle. Facile prevedere particolare mancante nella

Ebbene, sostiene il sindacato, che sigiungera ben oltre un milio- carta d'identita esibitadal
nonostante il relativo elenco sia ne di euro. E lecito sei ventisettenne: il timbro del
stato predisposto con numerosi legallddhcwdmsznopmfa- comune emittente.
avvocati, ancora oggi i dati d guati visto che Accompagnato negli Uffici
fensionali della Asl vengono attri- i della Sottosezione Polstrada,
buiti sempre a pochi «prescelti» &  te (fatta qu quall:he eccezione) a quel- ugiovanchaconﬁssawhsm
tra questi ve ne & qualcuno che IiddFomleomatperqualera— vera identith, sem,
gaungcadfmdlrispmsmpenl Qonei Presidenti degli Ordini di umnmmdell‘cﬁdi:tl
ise sia per le ¢ Cassino non ritengo- annilriscontri degli

sommepercepitc.xqmdsmdaa nodxlmervcmm- operatoridi polizia fanno
to fa nome e cognome: «E'il caso  Immediata larepliaddlaw
dell'avv. Rosalba ValenzanodiRo-  Rosalba Valenzano: «

iLNUovo REPELLENTE
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Uno psichiatra al Recup, la Fals: ma che ¢’azzecca?

«Che le prenotazioni e le liste di attesa fos-
-sero un problema di difficile soluzione e che
I"utenza si ribelli e si innervosisca sono fatti
noti, ma pensare di nominare responsabile
della struttura semplice RECUP (centro
unico prenotazioni) uno psichiatra & una ini-
ziativa aziendale a dir poco smpefaceme
oltre che illegittima: lo sostiene in una nota
diffusa feri Ia Fials, per bocca del segretario
Francesco D’Angelo e del legale Giuseppe
Tomasso. Con delibera n. 02.11.2016
n.1396 ha nominato responsabile del
RECUP (struttura semplice, cenitro prenota-
zioni, gestito da una societa privata) il dott.

.., dirigente medico assunta dalla Asl di Fro-

sinone quale psichiatra. «L’iter che ha con-
dotto a tale nomina ha richiesto un inter-
vento correttivo per adattare il bando alle
esigenze di chi doveva essere nominato - so-
stiene ]a Fials -, tant’é che, inizialmente, con
delﬂ;e:anlossdel 11.08.2016 era stato pre-
visto quale requisito di partecipazione il pro-
filo di dirigente medico nella disciplina di
Igiene'ma, di i a breve, con delibera n.1096
" del 25 agosto 2016 laAslhamtegmto il re-
quisito prevedendo e/o il possesso della spe-
cializzazione in igiene. In sostanza, mentre il
primo bando risultava corretto perché faceva
riferimento alla disciplina di assunzione,
ora, a tale requisito si aggiunge I’eventuale

specializzazione che il medico ha acquisito 2
prescindere dalla area/disciplina di assun-
zione. Sta di fatto che il dott. ... é stato as-
sunto alla Asl nella disciplina di psichiatria
ma,guardacaso,haanchelaspeaahzza—
zioe in igiene (che non attiene 211’assun-

zione). Orbene, al di Ja dell’ ovvio e

- comprensibile interrogativo che sorge spon-

taneo ovvero ‘che c’azzecca uno psichiatra
al Centro Prenotazioni della ASL quale re-
sponsabile’, va evidenziato che la normativa
legislativa e contrattuale nonché specifiche
direttive regionali, fanno espresso divieto di
utilizzare il dirigente medico in un’area e/o

disciplina diversa da quella per la quale si é .-

proceduto all’assunzione. Nel nosto caso -
concludono D’Angelo e Tomasso -, & evi-
dente che a correzione dell’avviso con rife- -
rimento ai requisiti si & resa necessaria per
nominare i} dott. ..., ma la modifica & 1llegn-
tima e contraria palesememe al quadro nor-
mativo e contrattuale. La Fials ha formulato
apposito esposto sia alla Regione Lazio per
verificare se & interesse della Regione vigi- .
lare sulla corretta applicazione normativa e
delle proprie direttive sia alla Procura di
Frosinone nonché alla Procura della Corte
dei Conti per accertare se Ja condotta adot-
tata in palese violazione della normativa
possa configurare profili di responsabiliti.




Francesco D'Angelo

«La somma ¢é da considerarsi ancora
parziale e deve essere integrata»

‘Ombre sulle spese legali della

Conti in tasca Fials: «Quasi un milione di euro in cinque anni all’ a.vvoca’oo Rosalba Valenza.no di Roma»
I dubbi del sindacato: «Ad oggi non risultano ancora ben chiari i criteri di individuazione dei legali»

TRASPARENZA

PIERFEDERICO PERNARELLA

Opacita sugli incarichi lega-
11 della Asl di Frosinone. La
Fials, in unanota firmatadal se-
gretario provinciale Francesco
D’Angelo e dall’avvocato Giu-
seppe Tomasso, torna a bomba
sulla questione gia oggetto in
passato di esposti e denunce.
Nonostante la Asl, a partire dal
201, 2 seguito di una denuncia
della Fials, si sia dotata di una
short list da cui attingere per il
conferimento degli incarichi,
secondo il sindacato «ancora.
ad oggi non risultano chiari i
criteri utilizzati per la indivi-
duazione dei singoli-avvocati
atteso che i mandati defensio-
nali della Asl vengono attribuiti
sempre a pochi prescelti».

Tra questi, in particolare, la
Fials nesegnalauno: quellodel-
Tavvocato, Rosalba Valenzano
del Foro di Roma. Alla profes-
sionista, secondo quanto scri-
vono D’Angelo e Tomasso, «dal
1 febbraio 2011 al 9 settembre

2015 & stata pagata la somma di ,

834.765,30 euro, di cui 315.220,
39 soltanto nel 2013, per unase-
riedi controversie in gran parte
seriali, attinenti al trattamento
economico della dirigenza, so-
prattutto per I'articolo 18 e la
pesatura economica degli inca-
richi». Procedimenti in cui,
scrive ancorala Fials, sonostate
prodotte «memorie di costitu-
zione in gran parte identiche,
‘copia e incolla’». La Fials se-

gnala anche che la somma cor- -

risposta all’avvocato Valenzano
¢ ancora parziale in quanto in

- pumerosi casi all’avvocato sono

stati riconosciuti per il momen-

to soltanto acconti dai 516 ai -

1.250 euro. «Facile prevedere
dunque - scrivono - che si arri-

vera ben oltre il milione di eu-

diverse
rimosiranze
erastata

approntata
unashortlist

La Fials quindi prosegue po-
nendo un dubbio: «E lecito
chiedersiseilegali della provin-
cia di Frosinone siano profes-
sionalmente inadeguati visto
che vengono preferiti Sistemati-
camente, fatta qualche eccezio-
ne, a quelli del Foro di Roma e
per -quale ragione i presidenti
degli Ordini di Frosinone e Cas-
sino non ritengono intervenire.
E lecito chiedersi per quale ra-
gione si fanno gli avvisi perile-
gali se poi non risultano chiari i

criteri di chiamata. Né potreb--

be sostenersi che quando si

tratta di cause ‘del medesimo- ..

oggetto vengono attribuite per
continuitd al medesimo legale
che, peraltro,. vi provvede con
memorie “copia e incolla”, per-
ché ¢ tanto ovvio precisare che
]a natura delle cause presso la
As] sono a numero chiuso nel
Senso».

Nel 2015 la Asl di Frosinone,

‘stando ai dati pubblicati dal si-

to del Governo soldipub-
blic.gov.it per gli incarichi lega-
liha spes01.347.994,73 euro.e

LAsl diFrosinone &
finitanel mirino del
sindacato Fials per
le spese legali
sostenute

Pochi profemomstl

Eecola) mappa

\
o= |
| per numerosi mcancln
\ Mg ;
|

j w Pe farsi unidéa della niappa *

11 geografica degli incarichi legali
della Asl @ possibile consu]taxe
Ia lista delle co:

gnatenel 2014 Unabuonaparte *
érimasta in capo ai legali inter- -

ni: Stefano Cavaliere e France-
sco Manzi. Per gli esterni, inve-
ce, emerge che suuntotale di 38
| avvocati assegn:
. inseriti nella short list), 25 ap-
partengono al foro di Frosinone
e Cassino. La maggior parte de-
gli incarichi & stata affidata a
‘- due avvocati di Roma: Rosalba-
Valenzano e Guido De Santis,
quest'ultimo nato a Cassino, ma
_appartenenteal ForodellaCapi-

. tale.ADe Santisinvece ¢ andata

n\ dl una ventma dl mcanc.hx

atari (pit dei 20

smd:ma!ena uvihsncachepe--

nale. Tra questi spicca il proce- |

. dimento relativo alla vicenda |

del “San’ Raffaele” di Cassino, |

al sistema sanitario, nel’ambito

°' una presunta truffa milionaria |

del quale Ja Asl si é affidataal-

Tavvocato De Santis perla costi-

‘tuzione di parte civile. Al resto

deilegali forestieri sonostatias- "
segnati incarichi singoli. Cosi !

come alla stragrande maggio-

ranza degli avvocati della pro-

vincia di Frosinone, fatta ecce-

zione per Yavvocato.Domenico !
Mam,luandacodﬂ-‘rosmope, 1

che,a circauna
consulenze, & Yavvocato ciocia-
0 che ha Javorato di pil con la
‘Asldi Frosinonesiaconprocedi-
menti di natura civilistica (can-

se di precariato) che penale (ri- |

. sarcimenti danni per eventilesi-

vi). Seguono Sandro Salera e Ni-.

cola Di Tomassi che si sono ag-

giudicati una quindicina di in-

‘carichi. Tatti gli altri non supe-

rtanoisincarichi.ePp.
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. Denuncia Fials: mobilita trasformata in distacco
5 Cosi I’azienda individua lo stesso professionista

«Con deliba'a n 640 del 5 maggio 2016 la Asl
aveva indette avviso di mobilita di personale
* per titoli e colloqui per due Dirigenti Medid di
Otorinolaringojatria e all’esito della procedura
- erastato nominato vincitore dott. ..., con effetto
- 16.09.2016. Senonché la Regione Lazio non ha
concesso il Nulla Osta e la stessa Fials aveva
formulato esposto alla competente Procura, de-
‘ducendo P'impossibilita di utilizzare Pistituto
della mobilita traJa ASL di Frosinone el’Ospe-
dale san Carlo di Nancy, soggetto privato, ge-
stito dalla societd Luigi Maria Monti srl dal
- quale proveniva il ditato sanitario. Senonché il

Dott. Macchitella con Delibera 1415 del -
08.11.2016 ha stipulato una convenzione conla .

succitata societa privata con la quale la mede-

sima si impegna a ‘distaccare’, gua:da caso, lo.

stesso Dottore, dipendente della citata Societa
Privata, presso il reparto di OTR del P.O, di
Frosinone»: la sottolineatura arriva dalla Fials

in particolare dal ancescoD’An—
geln e dal Jegale Gmseppe Tomasso.
«L-amobilita di un otorino in ambito regionale
per coprire una carenza di organico i trasfor-

" ma in ‘distacco’ purdlpmceglmsempmil
. medesimo sanitario al quale viene riconoscuta
la somma mensile di € 6.480,00 dal 01.11.2016

al 30.10.2017, per un totale di€ 84.240,00, con
possibile incremento delle voci variabili della
retribuzi

one - ricorda nella sua nota Ja Fials -. -
Non solo, seppur inserito nell’attivita clinica as-

sistenziale del reparto OTR la convenzione pre-

vede che dipenda direttamente ed esclusiva- -

mente dal Direttore Sanitario del P.O. e dal Di-

-rettore Generale, esautorando completamente

il primario del Reparte dal potere di gestione
del Sanitario, evidentemente per evitare il suo

- utilizzo per coperture di esigenze funzionali del

reparto, ed infatti, anche le ferie ed i congedi,

nonostante peraltro la natura autonoma del-

Pattivita, saranno concessi direttamente ed au-
tonomamente dalla Direzione Generale. Non
risultano peraltro né la natura delie funzioni e
mansioni che verranno espletate facendosi ri-
ferimento generico all’incremento dell’atiivita
spedialistica dell’OTR né Porario dilavoro che
dovra essere osservato conven-

ziorie solo di fogli-di presenza. E evidente- ti-
.rano le somme D’Angelo e Tomasso - Ja
. illegittimita del distacco sia perché tale istituto

viene utilizzato tra un soggetto privato e Ja pub-

‘blica amministrazione, sia pexché il distacce,”

per. deﬁnizione, viene concesso nell’interesse
della sodieta distaccante, sia perché se si fosse -
voluto far acquisire maggiore competenza pro-
fessionale ai dirigenti medici della ASL di Fro-
sinone, avrebbe dovuto farsi ricorso non ad un

“avviso di mobilita ordinaria, ma piuttosto ad

un bando con requisiti e prsmzwm i dettagliate
peraltaprofessmnahm> -



La Fials: «E il commissario tappo la bocez

ai direttori sanitario e amministrativo»

T cancelo aperto surag s -1 o

A e mmane e Lo

|

o !

SANITA”

~ L'appello a stemperare { toni &

* -giuntodalla Direzione generale, In
-.un clima infuocato - dove in gioco

ci-sono delle indenniti accessorie

. perimedici (a giorni si esprimera,

inmerito, il giudice del lavoro) con
relativo scambio di accuse tra il
sindacato Fials e I'avvocato della
Asl-I'Azienda Sanitaria aveva au-

‘spicato un clima piit sereno preci-

sando che il contenzioso (per la
maggior parte) deriva dalle gestio-

‘ nipercedenti, :

Ebbene, a questo appello ha

prontamente risposto la Fials tra-

mite i suoi rappresentanti France-
sco D’Angeloe Giuseppe Tomasso,

Scrive la Fials: «Poco importa se
si chiamano direttori generali o
commissari straordinari - che poi
¢ lo stesso- perché sono grandi illu-
sionisti, riuscendo a far sparire
quello che uno vede ed attirare I'at-

. ~tenzione su altro. Apprendiamo
~che anche il commissario Macchi-

tella, al pari dei suoi predecessori
Mastrobuono, Mirabella , Zotti, si

. tira fuori dal contenzioso azienda-

le perché ereditato dal predecesso-
re. Nessuno, in sostanza, & colpevo-

i |

le o meglio il responsabile & sem-
pre chi ci ha preceduto. Un aspet-

* to, poi, li accomuna: la promessa.

di diminuire il contenzioso, pro-
messe che non costa nulla fare per-
che si sa che nessuno ne chiede il
conto, evidentemente perché la
spesa storicizzata annuale di 6/7
milioni di euro risvegliasse interes-
si di molti. Macchitella non & diver-

- 80 dagli altri: e lo possiamo affer-

mare con cognizione di causa visti

1 primi segnali nef tre mesi di ge-

stione: a fronte di numerorse ri-
chieste sindacali di intervento del
Commissario per evitare talune
controversie, il dott. Macchitella
non si ¢ degnato neppure di riscon-

trare le richieste per-cui & evidente °

che I'unica soluzione che rimane
quellagiudiziale», - -, :
Il sindacato, poi, ricorda una

IL SINDACATO:
«STRANO CHE

LE RESPONSABILITA"
DEI CONTENZIOS!
SIANO SEMPRE

DEI PREDECESSORI»

;ﬂﬁnione (quelia del 5 febbraic

nella quale «senza alcuna educt
zione istituzionale Macchitella h
esordito sostenendo cheiDirettor
Amministrativo e Sanitario pote
vano essere presenti ma “senza d
ritto di parola”. Questo la dice lur
ga sulla modalit gestionale scelt
dal Commissario. La Fials sarebb
grata se il commissario volesse a¢
cettare un incontro, magari put
blico, per discutere delle question
‘aziendali», . '

Ees ey

Il commissario Macchitella "~
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Appalto da 20 mﬂmm per i laboratori
di analisi, esposto della Fials all’Anac

SAN]TA" ATTINEL MIRIND

é' Un anno e mezzo di gestazione, due
| revoche e tre incaricati per prepara-
re i nuovi atti gara. Sono i numeri
che raccontano la storia, un tantino
travagliata, dell'appalto per l'affida-

o

analitici e materiale di consumo per

—~{ ilaboratorianalisi della Asl di Frosi-
none. 11 procedimento & oggetto di -

un esposto della Fials inviato, tra gli
j altri, all’Anac, I'Autoritd nazionale
- anti corruzione e alla Procura della
l Repubblica di Frosinone. Nell'espo-
|
|

sto, preparato dall’avvocato Giusep- . .

pe Tomasso per conto del sindacato,
vengono ripercorse tutte le tappe
della vicenda. Tutto ha inizio quan-
do, con una delibera dell'agosto
2015, 1a Asl indice la gara d’appalto
(28 milioni per cinque anni). Nel
maggio di quest'anno, pero, la Asl ci
ripensa, annulla la precedente gara
eneindice un’altra per soli 4 lotti: 20
milioni per cinque anni, con even-
tuale proroga di due anni. Il termine
della scadenza per la presentazione
delle offerte sarebbe scaduto ad otto-
bre, ma il 20 settembre con una deli-
¢ bera, «né redatta né sottoscritta dal
«  responsabile unico del procedimen-

mento della fornitura dei sistemi

to nella persona del direttore del
provveditorato, dottoressa Pisano)»,
ma su proposta direttta del commis-
sario straordinario Luigi Macchitel-
la, la gara viene revocata. Perché?
«Due ditte concorrenti - scrive
nell'esposto I'avvocato Tomasso -
avevano dedotto in duericorsial Tar
(ma non v'era stata ancora alcuna

BARA REVOTATA DUE
VOLTE: ORA SE NE
OCCUPERAMND
10 STAFF DEL MANAGER
E DN LEGALE ESTERND

pronuncia) che dal capitolato di ga-
ra sarebbe risultata favorita di fatto
una terza ditta presente sul mercato;
tale ditta, a sua volta, con una missi-
va in risposta ai ricorsi aveva preci-
sato e suggerito allamministrazio-
ne elementi circa I'infondatezza de-
gli stessi», Ma non c'¢ soltanto que-
stanovita. La Asl, dopo aver revoca-
to la gara, affida l'incarico a Giovan-
ni Cirillo - dirigente medico in pen-
sione e assunto nello staff della dire-
zione generale - di revisionare gli a-
ti della gara, Né la dirigenza ammini-
strativa, né'il provveditorato vengo-
no coinvolti in questa nuova fase del
procedimento. In compenso, con
una delibera dello scorso 4 novem-
bre, sempre su proposta del mana-
ger Macchitella, viene nominato I'av-
vocato Maria Rosaria Russo Valenti-
ni per l'attivita stragiudiziale di con-
sulenza ed.assistenza al responsabi-
le unico del procedimento nella pre-
disposizione degli atti di gara. Rup
che, scrive I'avvocato della Fials, no-
minato dopo gli incarichi assegnati
al dottor Cirillo e all'avvocato Russo
Valentini, e individuato in un funzio-
nario amministrativo, e no nel diret-
tore del Provveditorato, come nei
precedenti bandi digara. :

Pierfederico Pernarella

ORIPRODUZIONERISERVATA

+
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Fials denuncia ll caos nelle nomine dmgenzmh '

L’ INCHIESTA SANATO 13 - DOMENICA 14 FEBBRAIO 2016

e soprattutto suIIa permanenza dei due direttori

11 presidente Zingaretti dovrebbe
provvedere alla rimozione dei di-
rettori sanitario e amministrativo
ed, in pid, si dovrebbe far chia-
rezza sulle nomine dirigenziali di
unid semplici e complesse in
corso che sarebbero viziate da
presunta illegittimita: & una de-
nundcia allarmata quella.che i rap-
presentanti Fials, il segretario
Francesco D’Angelo ed il legale
Giuseppe Tomasso, hanno rilan-
ciato nella serata di ieri a margine
della fase gestionale all’Asl di
-Frosinone.

«Gia a dicembre del 2015 - sari-
vono D’Angelo e Tomasso - la
Fials aveva richiesto la rimozione
del Direttore Amministrativo e
* Sanitario Aziendale precisando
che la loro permanenza risultava
del tutto illegittima e poteva con-
figurare un danno erariale per
T’esborso di € 20.000 mensili lor-

FRANCESCO D’ANGELO

Awvisi puhbhu perla .
.copertura di incarichi -
. senza la preventiva
autonzzazwne mglonale

di per Ie retribuzioni corrisposte
ai succitati direttori che, tra I'al-
tro, risultano in servizio con un
contratto sottoscritto con I’ex Di-
rettore Generale Dott.ssa Ma-

stmbuono Ora, la slmazlone ap-

" pare ancor piu paradossale: ab-

biamo due direttori che non
avrebbero titolo e legittimazione
asvolgere la propria funzione, un
commissario straordinario che
nomina un ex dirigente (direttore
di laboratorio di analisi) quale co-
ordinatore di tutte le funzioni di .

7 . staff che non sono coordinabili

perché del tutto autonome e di-
stinte tra di loro (anticorruzione,
trapianti, ufficio stampa, privacy)
per-cui evidentemente il nomi-
nato @ stato chiamato a svolgere
una funzione conosciuta solo da -
pochi. Nel frattempo, si fanno av-
visi pubblici per copertura di in-
carichi senza aver ottenuto la
preventiva avtorizzazione da par-
te della Regjone Lazio come pre-
scritto dalla normativa regionale,
si bandiscono ben 22 avvisi per il

conferimento di incarichi prima- -

riali ex art 18 sénza che ne sussi- -

tano i presupposti contrattuali che
1i rendono quindi illegittimi, si

rattribuiscono incarichi dirigen-

ziali di struttura cormplessa e di-
partimento sulla base del nuovo

atto aziendale ai medesimi diri- -
genti che erano titolari dei diversi .

incarichi di cui al precedente as-
setto organizzativo che avrebbero
dovuto essere revocati, ometten-
do qualsivoglia procedura di no-
mina. La illegittimita sostanzial-
mente appare diffusa. Sisollecita
in ogni caso I’immediata revoca
degli incarichi del Da e Ds - con-
cludono i dirigenti Fials - con un
un immediato intervento del Pre-
sidente Zingaretti affinché valu-
tata la situazione ed accertata la
illegittimita della situazione sol-
leciti ’adozione di provvedimeriti
di revoca di entrambi i direttori
aziendali».

Giovani Dem
ferentinati
a congresso

Sabato 13 febbraio alle ore

16:00 presso la sezione del Par-
- tito Democratico di Ferentino
si terra il congresso cittadino
dei Giovani Democratici.
«Un evento non solo per cam-
biare gli organismi dirigenti,
ma anche per aprire un dibat-
tito politico sulla citta - afferma
il segretario dei Giovani Demo-
cratici Giuseppe Zaccari -.
Come Giovani Democratici nei
prossimi mesi saremo protago-
nisti di una fase congressuale
che rinnovera  completamente
la nostra organizzazione giova-
nile al fine di creare una nuova
classe dirigente su tutto il terri-
‘torio nazionale».
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FRANCESCO D’ANGELO
(FIALS) E UNO SCORCIO DELLE
PALAZZINE ASL DI VIA Fasi

ichiesta di chiarezza su una
garada 20 milioni di ewro del-
il
- mento qui e tura
dei sisn‘g;?analiﬁci & materiale di
consumo per i laboratori analisi, poi
revocata e comretta. E sull‘atnibuzione
alla dirigenza medica di ben 652mila
euro di retribuzione di posizione per,
avu-ncopem posizioni apicali nelle
-nelle mo-

re dell “espletamento dei concorsi -
grazie all’applicazione dell’articolo

18. Sono due gli esposti presentati
dalla Fials di Frosinone -

segretario_
Francesco D’Angelo e legale Giu-

seppe Tomasso - all’ Anticomuzione
di Raffaele Cantone, alla procura
regio- nale della Corte dei Conti, alla
procura del Tribunale di Frosinone, al

primo argomento.

LaASL di Frosinone, con deliberan.
905 del 12 agosto 2015 ba indetto una
gara per I'affidamento quinquennale

della fomitura dei sistemi analitici e _

materiale di consumo per i laboratori
analisi della ASL di Frosinone per un
importo di circa 28milion. La proce-
dura- spiegano dalla Fials - & stata re-
vocata con avviso del 4 maggio 2016
pubblicato sul sito aziendale AsL Con
deliberazione n. 659 de! 13 maggio
Zolsestata indetta una nuova gara

sullaG.U.

er quattro lotd (pubblicata
aésmgmzom)perlammm <

que anni per un costo di 20milioni di
euro (iva esclusa) con eventuale pro-
roga di due anni. I1 5 settembre 2016,
sul sito aziendale appariva'avviso di

proroga dei termini di scadenza di

presentazione delle offerte al 6 ottobre
2016 con Ja motivazione della neces-
sita di far fronte alle richieste di chia-

GOVERNIDEL TERRITORIO ¢ 7

Sanita provinciale - Francesco D’Angelo e Giuseppe Tomasso
chiedono chiarezza e trasparenza su incarichi e procedure
«Conteggi sulle retribuzioni da dirigente effettuati dagli stessi beneficiari

As! di Frosinone, la Fials

sollecita Anac e magistratura

La gara da 20 milioni di euro per i materiali dei laboratori analisi
e la “transazione” da 650mila euro per le posizioni ex articolo 18

comegga espressioni e/o refusi che
ponbb«oammcmoeqm
vodi e; contestualmente, applichi il
metodo di indicare i bisogni dell’am-
ministrazione per creare una combi-
nazione di convenienza tecnico eco-

_ nomica complm

«Tale ad

rimenti pervenute dagli op

interessati. «Con delibera n.1199 del
20 settebre 2016, non redatta né sot-
toscritta dal Direttore del Provvedito-
rato, masu proposta diretia del Com-

D’Angelo e Tomasso - viene quindi
asegnaxoad\mdmgmmedzmml-
locato a riposo e non alla dirigenza
amministrativa e/o alla Struttura

missario di poco prima
della scadenza del termine di presen:
tazione delle offerte (6 ottobxe 2016)

s:pmwedeallamomdella gara, -

motivando, al riguardo, che due ditte
concorrenti avevano dedotto in due
ricorsi al Tar Lazio, sezione di Latina
(ma non v’era stata ancora alcuna
pronuncia) che dal capitolato di gara
sarebbe risultata favorita di fatto una
terza ditta presente sul mercato; tale
ditta, 2 sua volta, con una missiva in
risposta ai ricorsi aveva precisato e
suggerito all’amministrazioe ele-
menti circa l'infondatezza degli stessi.
Dovendo riformulare parz: i
capitolato d’appalto con la citata de-
libera la ASL ha attribuito al dott. G.
C. (dirigente medico in stato di quie-
scenza dall’agosto 2015, posto in staff
alla Direzione Generale, dapprima
con contratto a titolo gratuito, poi
dall’aprile 2016 con un rimborso
spese ¢, da ultimo, con delib

Provvedi Si stabilisce, infine,
che il termine per 1'indizione di tale

competenza-amministrativa gestio-
nale della Dirigenza e della Struttura
aziendale competente (Provvedito-

rato) che avrebbe dovuto solo effet--

tuare comettivi sul bando di gia adot-
tato. Non risulta, tra I'altro, revocata
ladehbelwonen.n%flompucm
amheﬂdoQOedmpmonato

con stesura

bera del 17 novembre 2016 n. 1494,
questa volta a firma solo del Commis-

sario straordinario, si & tomati sulla_

questione, dando atto che i dirigenti
che hanno espletato I'incarico ex art.
18 hanno diritto all’integrazione del
trattamento economico di direttore di
struttura complessa per cui si sotto-

ed ad inserire in busta paga e suddette
somme). Ora, mentre per la dirigenza
medicail fondo & capiente per la diri-
genza amiministrativa il residuo fondo
sarebbe incapiente per cui gran parte

ﬁgavmstﬂbdmoedm
parti sul conto ‘rischi ed oneri
del personale’, riservato, perd, alle
sentenze e ioni. Ma, nel nostro

e redazione degli atti gara con l'avv.
R V. Risulterebbe, peraltro, cheI'in-
carico di RUP di recente (e comunque
dopol’ambmonedidmumml)

nuova garasial’ 11 ottobre 2016. Sen-
nonche, con delibera del 4 novembre
2016 n. 1416, non redatta’ né sotto-
scritta dal Direttore del Provvedito-

Tato, ma su proposta di nuovo del solo”

L
M.RR.V.per]"
di m:lemp:red assistenza al RUP
(rsponsabﬂemeodelProced!men-
t0) nella predisposizione e redazione
deghamdlgamrelanw.Adenadaa,
tra 'altro, non risulterebbe neppure
emmnnommatoﬂRUPpemnmn
quale possano essere le
dxﬁioo)mdmepouebbemmo ere at-
teso che € il RUP che dovrel
denziare le possibili difficolts, come
presaritto dal comma 7 dall’art. 31 del
dlgvonSD.QmS Peraltro, non viene
alam

Provveditoraton.
‘Veniamo ora al secondo argomento.
«Con-delibera n.801/06/2016 - ri-
corda Ia Fials -, Ia ASL di Frosinone

‘avmncunosgpmxldmuoddlah-

per prevenire il contenzioso».

, guarda caso - ironizzano
D’ 0 ¢ Tomasso - ra i nomina-
tivi v’ di nuovo la medesima diri-
genza amministrativa e professionale
Gnmnnaodis)olneanzidmgem
medid (non si comprende sulla base
di quale criterio di scelta a meno di
non ritenere Ja scelta casuale per unirli
ai nominativi della dirigenza ammi-

msnatva)anchesesoloxmohaunn-,

rigenza
nale che aveva svolto mcandn di
suumlracomplessaexan. 18t a
percepire le differenze retributive

. quali direttori di struttura complessa

e che tale liquidazione avveniva per
evita:eazionnegalidapanedejDiri-
gent richiedenti. Avverso tale delibe-
razione la Fials aveva

pendente dal 2015 (M.C.), a-
vmmadoggeuotahdiﬁexenm

nomiche (con laASL rimasta contu-
mace) e con I’odiema transazione
definisce Solo un trieanio rispetto ai
15 anni oggetto di causa e, peraltro, &
Iunico che, di fatto, ha rinunciato ad
una percentuale del capnale rispetto
alla domanda giudiziale. La spesato-

esposto alle autorita g(udxziane, de-
ducendo, tra I'altro, che il direttore
dmministrativo” wmdale, dott. B.,

avevasp’msupamrefawmvoleal‘

di"una somma anche a

getmdxfmmmlascxando]aquan~
tificazione a p fattura da

1545 dell’11 novembre 2016 é stata
prevista la comresponsione di € 50mila
annui) il compite di revisione della
lex specialis di gara gia adottata,
nell’ottica di una riformulazione che

del legale esterno che sar3 quan-
puaﬁncita aﬂﬁdema secondo il valore
dell’appalto (20, milioni, oltre iva). La
consulenza atteqrebbe alla predispo-
sizione degli atti di gara di swetta

proprio favore e del Direttore degli af-
fari legali, dott.ssa F,, @ sarebbe man-
cata di fatto una transazione e V'in-
dicazione di quale fosse Ja rinuncia in
termini economidi che giustificasse la

transazione. Sta di fatto che non si &

‘tale ammonta ad € 652.348,00 che si
fara gravare sul fondo contrattuale e
laddove lo stesso non fosse capiente

caso non pud parlarsi di transaziont
che presuppongono la res litigiosa 0
Ja res dubia, e quindi l'esistenza di una
lite, come nel caso in cui una parte
avanzi una o pilt pretese giuridiche
contestate dall'altra. Nel nostro caso

non si tratta di evitare il rischio diun ~

giudizio per cui si decide di fare una
transazione, perché non ¢’é alcuna
Tes dubia o litigiosa atteso che JaASL
ammette nella delibera in maniera
chiara e precisa la sussistenza del di-
Titto a percepire le differenze econo-
mxd')ed)ex]leglmmammnonsono
state col durante I'espleta-
mento dell’incarico per cui le
somme devono gravare sul fondo
contrattuale di competenza e non sul
bilancio aziendale relativo ‘rischi ed
‘oneri del personale’. In sostanza, si &
tentato di far configurare una transa-
zione per giustificare 1'utilizzo del bi-
lancio quando, in realta, non si

sul bilancio aziendale ed il

.avverra con Ja busta paga del 27 no~

vembre (risulterebbe infatti che nono-
stante la delibera sia datata 17 no-
vembre e le buste paga erano state di
giaredate, si & provveduto pella tarda
serata del 17 novembre, peril tramite
di un tecnico della societa che gestisce

proceduto al Con deli-

il prog: ariaprire il programma

affatto di transazioni». Ag-
giunge, concludendo la Fials: «Si
consideri che { conteggi sono stati ef-

fettuati, all’evidenza, dalla medesima-

dirigenza di struttura che usufruisce
del pagamento e che quindi avrebbe
dovuto evidenziare i pagament e la
comettezza dell’imputazione della
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Macchitell? Cidadef provocator etoglie  parola  dirett ftory

. «Ttalia & un Bel Paese e gli Italiani
sono ancora Meglio. Spiccano tra que-
stii Manager della ASL di Frosinone,
poco importa se si chiamano direttori
generah 0 commissari straordinari —
che poi & lo stesso - perché sono grandi
illusionisti, riuscendo a far sparire
quello che uno vede ed attirare I’atten-
zione su altro»: inizia cosi il contrat-
tacco della Fials, rappresentata dal
segretario Francesco D’Angelo e dal
legale Giuseppe Tomasso, sulla vi-
cenda delle consulenze legali. Un
fronte aperto dalla sigla sindacale ri-
spetto al quale jeri era intervenuta la
stessa direzione generale. «Appren-
diamo che anche Macchitella, al pari
dei sui predecessori Mastrobuono,
Mirabella, Zott, si tira fuori dal con-

“talune controversie, il dott. Macchi-

tenzioso aziendale perché ereditato dal
predecessore - ironizzano D’Angelo e
Tomasso -. Nessuno, in sostanza, & col-
pevole o meglio il responsabile & sem-
pre chi d ha preceduto. Un aspetto,
poi, li accomuna: la promessa di dimi-

nuire il contenzioso, promessa che non -

costa nulla fare perché si sa che nes-
suno ne chiede il conto, evidentemente
perché la spesa storicizzata annuale di
6/7 milioni di euro risvegliasse interessi
di molti. Macchitella non é diverso

_ dagli altri: e lo possiamo affermare

con cognizione di causa visti i primi se-
gnali nei tre mesi di gestione: a fronte
di numerose richieste sindacali di in-
tervento del Commissario per evitare

tella non si & degnato neppure di ri-

scontrare le richieste per cui & evid aggi io e legale dell’or-
che I’unica soluzione che rimane & ganmamone dei lavoratori -, senza al-
quella giudiziale. Va ricoxdato, poi, che ma educazione sumzmnale il

nella riunione sindacale del 5 feb- Macchitella ha esordito soste- .

" braio 2016 a fronte di una nendo che i Direttori ammini-
serie di obiezioni del rappre- strativo e sanitario potevano
sentate Fials, Macchitella, essere presenti ma
piuttosto che giustificare e diritto di parola’. Questo la
obiettare alle censure dice lunga sulla modalita
mosse su provvedimenti ed gestionale scelta dal Com-
iniziative adottate, ha con- ‘missario. La Fials sarebbe
dluso sostenendo che non ‘grata se il commissario volesse
avrebbepiilparlamcm:hla accwam“htﬁmmmrg;sanmagan

S pexché si tratta P ico; per ere
“provocatori’, atteggia- i SEGRETARI? Fias delle questioni aziendali,
mento che xievoca passate FRANCESCO D’ANGELO conla FIALS, ma siamo
- esperienze storiche lad- certi che anche questari-
dove si temono le obiezioni degliinter-  chiesta verrebbe vista, aimeé, come una
. locutori. Peraltro, in detta xiunione - Provocazio
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Trasporti dalle Rems
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La Fials: tutelare il 118
Lintervento Il sindacato un mese fa aveva chicsto le contromisure
Problema legatq alla pericolosita degli internati caeventuali fughe_

VEPISOND

== Custodia degli internati delle
Rems in ospedale, un problema
sollevato dalla Fials pidt di un me-
sefa,intempinonsospetti, conun
esposto ai responsabili del 118, al
prefetto e ai procuratori di Frosi-
none e Cassino. Il sindacato auto-
nomo, infatti, peril tramite del se-.

gretario provinciale e regionale -

Francesco D’Angelo, e dell’avvo-
cato Giuseppe Tomasso, aveva ri-
cordato che «gli internati sono
sottoposti a misure di sicurezza
giudiziaria tant'@ che la normati-
va sancisce che tutti i diritti della
personainternata nelle Rems sia-
no disciplinati dalla normativa
penitenziaria, mentre la custodia
passa dal Dap alla Sanita (diparti-
mento salute mentale, nel caso
che ci occupa, 1'Asl di Frosinone
per le Rems attivate a Ceceano e
Pontecorvo)». 11 sindacato ricor-
dando che competono sempre al-
. Pamministrazione sanitaria i tra-
sferimenti in luoghi di cura ester-
nialle Rems, avevainsistitonel di-
re che «iservizi disicurezza e vigi-
lanza perimetrale sono attivati
sulla base di specifici accordi an-
che con le prefetture». Invece
quando tali pazienti sono nelle
Rems «lemisuredisicurezzasono-
totalmente a carico del personale
sanitario» che pero, oltre alla cu-

ra, non ¢deputato per professione
all'attivitd di custodia. Perla Fials,
in caso di trasporto, il personale

del 118 non fornisce: altra «assi--

stenza o supporto per una effetti-
va custodia del paziente (a fronte
delleventualita, affatto remota,
di intemperanze o, soprattutto,
tentativi di fuga in occasione del
medesimo trasporto). E evidente

che la presenza del personale sa-
nitario Ares 118 anche con Feven-
tuale supporto di una unita infex-
mieristica della Rems non appari- -

rebbe risolutiva atteso che la cu-
stodia dell'internato trasportato
perevitarelapossibile fugarichie-
derebbe la .presenza (piuttosto
che di personale infermieristico)
di una effettiva scorta del mezzo -

di soccorso con le forze di polizia

e, ¢id, anche in relazione alla peri-
colositd dell'individuo». Da quila
richiestaall’Ares 118 di adottarele
«misure organizzative opportune
€ necessarie» per evitare la possi-
bile fuga degli internati e per tute-*
lareil personaledel 118. o )




